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Diagnosticos

aualiaccop

Os Diagnosticos
Organizacionais sao
ferramentas que, por meio
da autoavaliacdo ou pratica
assistida, fornecem um
retrato da situacdo da
cooperativa proporcionando
uma Gestao Orientada a
Dados, relativos a:

57 SistemaOcesp

EHCOHTRO DE AGENTES DE DESENYOLYIMEHTO

DO COOPERATIVISHO PAULISTA

BE 1. Identidade cEsThoDE
p,l Conformidade com a legislagac RISCOS

\— e os principios cooperativistas.,
2. Governanca e Gestao ;\
Estimulo & adogdo de boas priticas de gestao
e de governanca cooperativas.

ot

GESTAO DE
OPORTUNIDADES

3. Desempenho A
| Andlise dos principais indicadores econdmicos Eﬁ;cgs?E

e financeiros da coop & benchmarking nacional.
4. ESG \

GESTAO DE Aderéncia aos aspectos ambientais, sociais e de
OPORTUNIDADES governanga, bem como mensuragio e tratamento O
da seus impactos. \\'

J

/ 5. Negocios

negdcio das cooperativas com énfase na sua
sustentabilidade.

Q Avaliacdo da competitividade e capacidade de ﬂl’miluﬂagﬂ
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Gestao do Conhecimento

/ Organizar e gerar informacodes de gestao (cadastrais, econdmicas, financeiras, sociais, gestao e
/ governanca), que contribuam para o desenvolvimento das cooperativas.

Cadastro

Centraliza as informacOes das cooperativas, auxilia no relacionamento, apoio as decisoes

estratégicas com dados e relatorios

Importancia:

Eficiéncia operacional: Reduz retrabalho e melhora a comunicacao interna e externa.
Marketing direcionado: Segmenta publicos e aumenta conversoes.

Atendimento de exceléncia: auxilia as respostas rapidas e personalizadas.

\ Relacionamento: Fortalece vinculos e aumenta o valor do ciclo de vida com as cooperativas.

B SESCOOP/SP
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ATUALIZACAO
CADASTRAL

Gestao do Conhecimento Laisa Pereira
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/ CRM - Portal Sistema OCESP

Contamos com um sistema que engloba todas as necessidades para a organizacao e uma
boa gestao da informacao, onde ¢é feita a atualizacao cadastral, com envio de documentos de

forma digital: o Portal Sistema OCESP.

www.sistemaocesp.coop.br

N
\

B SESCOOP/SP
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ENCONTRO DE AGENTES DE DESENVOLVIMENTO
DO COOPERATIVISMO PAULISTA

/ * Para a Cooperativa obter o status “REGULAR” e emitir o “Certificado de Regularidade”,

/)

devera estar adimplente financeiro e documental.

Para execucao do Planejamento Anual e acessar os diversos produtos e servigcos do

Sistema OCESP € necessario manter a regularidade da Cooperativa.

ACESSAR 3)

COOPERATIVISMO =
ESCOOP/SP
OCESP st

J)@‘/ SistemaOcesp

de de Cooperativas

Cadastro e Consulta de Regularida

[umpurtilhar: @ ﬂ D m

B SESCOOP/SP
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Atencao

Os prazos para as cooperativas se regularizarem sao:

v’ Financeiro: até 31/05 para todas as cooperativas

v’ Documental:

* Até 31/05 - Todas as cooperativas, exceto as Cooperativas de Crédito;

* Até 31/08 — Cooperativas de Crédito

ApOs essas datas, a Cooperativa torna-se irregular, até que seja feita a devida atualizacéao.
* No Portal deve constar sempre a documentacao dos ultimos 02 anos;

« As “abas” Governanca, Dados de Cadastro e Contatos devem ser atualizadas

anualmente, ou quando houver atualizacao na informacao.

B SESCOOP/SP
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* As ATAS de AGO/AGE precisam estar arquivadas na JUCESP e sempre informar o ano

/ Evite indeferimentos

referente ao campo em que esta sendo inserida (no campo 2025, inserir ATA de 2025);

 Balanco Patrimonial e Demonstracao das Sobras ou Perdas - obrigatoriamente,
precisam constar assinaturas do representante legal e contador, conforme previsto no

Estatuto.

* Atencao: Em diversas cooperativas, o estatuto exige que as demonstracoes
financeiras sejam assinadas conjuntamente por dois representantes legais.
\ Nesses casos, € obrigatdério que constem as assinaturas dos dois representantes

\ legais, além da assinatura do contador responsavel.

B SESCOOP/SP
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/ Evite indeferimentos

* Na “aba” Governanca, os dados do Conselho de Administracao/Diretoria e Conselho Fiscal
/ (facultativo para as cooperativas de crédito) precisam estar exatamente conforme a ATAem
que foram eleitos.

* No Conselho Fiscal incluir também os suplentes.

 Se houver renuncia de algum membro, inserir a data de fim de mandato e incluir o
substituto, caso tenha.

N
\

B SESCOOP/SP
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/ Passo a passo para ATUALIZACAO CADASTRAL:
/ 1) O usuario devera se cadastrar no Portal do Sistema OCESP utilizando seu CPF e

informar o Usuario Master da cooperativa, para que seja realizado o vinculo
necessario e o responsavel possa acessar os campos relacionados as pendéncias

cadastrais;

2) Apds a vinculacao, realizar o acesso ao Portal, clicar em “Acessar” e inserir n°® do

CPF e senha que foi definida quando efetuou o cadastro;
3) Clicarem “Cooperativa”;

4) Clicar em “Atualizacao Cadastral”;

/)

B SESCOOP/SP



A\

/)

ENCONTRO DE AGENTES DE DESENVOLVIMENTO
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Passo a passo para ATUALIZAQI\O CADASTRAL:

“'”
L]

5) Rolar a pagina até o final e verificar as pendéncias, que ficam sinalizadas com “!” em

amarelo: ® DADOS DA COOPERATIVA
O © DADOS DAS FILIAIS
® © QUANTITATIVO DE PESSOAL
® O DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
O O CONTATOS

O O GOVERNANCA

O O ENDERECOS

‘N ©® DOCUMENTOS DE CADASTRO

B SESCOOP/SP



ENCONTRO DE AGENTES DE DESENVOLVIMENTO
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Passo-a-passo para ATUALIZACAO CADASTRAL:

6) Para verificar quais itens estao pendentes, basta clicar na “seta”:

-

(9 © 1 0CUMENTOS DE CADASTRO

@ O DOCUMENTOS DE CADASTRO

Bi DOCUMENTOS REFERENTES A ATUALIZACKO CADASTRAL 2025
Ha documentos NAO ENVIADOS ou INDEFERIDOS.

UPLOAD DOWNLOAD DOCUMENTO STATUS

° o Ata da Assembleia Geral Ordinaria a ser realizada anualmente (Documento obrigatério para
regularidade)

/

o o Balanco Patrimonial (documento obrigatério para regularidade)

g ey
Motivo do Indeferimento:
0 documento precisa ser assinado pelo presiu. ~*e e contador da Cooperativa e pr~ _.sa informar o Passivo ndo circulante também.

o o Demonstracao das Sobras ou Perdas do Exercicio do exercicio findo (documento obrigatério
para regularidade)

SCOOP/SP
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Passo a passo para ATUALIZAQI\O CADASTRAL:

7) Em caso de duvidas, para um atendimento mais agil, nos contate através do ticket.

A\

Para abrir um ticket, basta clicar no campo em verde, logo abaixo dos topicos que

precisam ser atualizados e preencher o formulario:

Esta com duvida sobre o Cadastro?

Clique aqui e converse com a
Equipe do Sescoop.

B SESCOOP/SP
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Gestao do Conhecimento Roselene Birollo
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ENCONTRO DE AGENTES DE DESENVOLVIMENTO

DO COOPERATIVISMO PAULISTA

Anuario do Cooperativismo

Reune informacoes estratégicas que apoiam o trabalho de representacao
institucional, fortalecendo a defesa do cooperativismo e orientando a criacao de

projetos e politicas publicas relevantes para as cooperativas.

O Anuario revela o tamanho e a forca do cooperativismo brasileiro e evidencia o
quanto as cooperativas sao essenciais para transformar o pais, gerando trabalho,

renda e desenvolvimento sustentavel em todas as regides.

A atualizacao dos dados é essencial para mensurar o crescimento continuo
do nosso movimento e para amparar o trabalho de representacao em defesa

dos interesses do setor.

B SESCOOP/SP
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AnuérioCoop 2025 COOPERATIVAS COOPERADOS

1051 4,3 milhoes
Anuario do Cooperativismo Brasileiro 2025 8% INGRESSOS #149% | 25 EMPREGOS +15,5%
2 R$ 115 bilhdes 85,8 mil
Sao Pa . I-O soﬂr;nando t(:das as Coops empregos diretos gerados

pelas Cooperativas

3+ SOBRAS +54% (51 SALARIOS

= = _
R$ 16,9 bilhoes Cooperativas pagaram
somando todas as Coops R$ 4,6 bilhoes

em salarios e encargos

25 ATIVOS *20,8% 1 [ PARTICIPACAO FEMININA
R$ 151 bilhoes chegou a 36,4% da forga trabalho
somando todas as Coops do cooperativismo
000
%) INGRESSOS {ify coopERADOS Fs] EMPREGADOS

(R$ bilhdes)

R$140,00 mi 5,00 mi 100.000

85.874
R$120,00 mi m B

4,00 mi

100,12 3.242.175 80.000 74.370
R$ 100,00 mi 94,55 3,50 mi 68.744
: 3.018.513 3.004.533 700 68.661 g5 5os 66.541
" 3,00 mi " - .
Re8O.00m 79,19 2.912.800 > 896.804 60.000
2,50 mi
R$ 60,00 mi 50.000
2,00 mi
40.000
R$ 40,00 mi 1,50 mi

1,00 mi 20.000

R$ 20,00 mi
500.000 10.000
0

0 0

2021 2022 2023 2024 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Fonte:
Www.somoscooperativismo.coop.br/anuario
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/ Onde inserir os dados?

v' Os dados para o anuario precisam ser inseridos no SOUCOOP.

B sistemaocB

Entrar no sistema

eonsoen

Esqueceu sua senha?

https://in.coop.br/soucoop

/)

B SESCOOP/SP
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Como inserir os dados?

ENCONTRO DE AGENTES DE DESENVOLVIMENTO
DO COOPERATIVISMO PAULISTA

v' Dentro do SOUCOOQOP, na pagina da Cooperativa, cligue em “ Preencher Anuario”:

(A%

COOPERATIVA X

CNPJ: 00.000.000/0000-00

\\\\\\\\\\\\\\\\\

Selecione

AnuarioCoop

Pericdo de Atualizagdo

Razdo Social: COOPERATIVA X

Presidente:
Constituigao Registro
00/00/0000 00/00/0000

Cooperados @

(i) Desatualizado

| Preencher AnuarioCoop |
\

B SESCOOP/SP
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Quais dados?

Dentro do campo “Preencher Anuario”, atualizar os campos com icones em

vermelho e clicar em “salvar e continuar” apds a atualizacao de cada aba.

Dados sociais Portfélio Dados sociais - complementar Detalhamento contabil, tributario e fiscal Negocio

ou

/

Intercooperacio

‘ o | Favor, preencher os campos e clicar em salvar e continuar

ApOs salvar a aba que foi corretamente preenchida, o icone fica verde:

Dados sociais @ Portfélio @ Dados sociais - complementar @ Detalhamento contabil, tributario e fiscal @ Negécio @

4

Intercooperacio @

Atengéo! Quando todos os icones estiverem verdes, cliqgue em “Submeter Anuario”, para que

a atualizacao dos dados seja validada no SOUCOOP.

B SESCOOP/SP
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Importante:

Observar que algumas abas possuem subgrupos dentro delas, como por exemplo:

Dados sociais & Portfélio @ Dados sociais - complementar o Detalhamento contabil, tributario e fiscal

Contabil Tributaria e Fiscal

Recursos Humanos

Nestes casos, além de clicar na aba com icone amarelo, é necessario também clicar em
cada um dos subgrupos para atualizar as informacoes:

Contabil Recursos Humanos Tributaria e Fiscal

Valor total da folha de pagamento
(incluindo encargos) * @

B SESCOOP/SP
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Observacoes:

As cooperativas dos ramos Saude e Crédito tém os dados do Anuario pré-preenchidos,
pois o SOUCOOP recebe um upload automatico do Sistema Desempenho, que coleta

informacodes diretamente dos respectivos orgaos reguladores (ANS e Bacen).

Algumas cooperativas dos demais ramos também contam com o pré-preenchimento dos
dados, uma vez que elas mesmas inserem ou fazem o upload das informacoes no
Sistema Desempenho. Em ambos 0s casos, € necessario que as cooperativas verifiguem
os dados ja existentes, completem as informacodes faltantes, salvem e cliquem em

“submeter anuario”.

Via de regra as Cooperativas precisam preencher todas as abas, inclusive os

subgrupos, salvar e “submeter anuario”.

B SESCOOP/SP
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Quando?

No primeiro semestre de cada ano, sempre considerando os dados referentes ao ano
anterior, com excecao da aba “Dados Sociais”, em que precisa considerar 0s humeros

do ano vigente.

Ja coloque na agenda para nao perder o prazo e nhao deixe

para ultima hora!

B SESCOOP/SP
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/ Contatos:
/

LAISA PEREIRA ROSELENE BIROLLO

usuariocadastro@sescoopsp.coop.br

\
\ (&) 19 99317-8335

. 113246-6200 B sescoorrse
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